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Por qué publicar:



Difundir una novedad
Genera conocimiento

Promocion profesional

Reputacion personal y de la Escuela-
Universidad

Generar fondos directos e indirectos




@)

Donde publicar:
criterios de eleccion de revista
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This manuscript is more appropriate for a
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Por qué no lo conseguimos?

Rechazo directo: Aqui cae el >50%

@Relevance and innovative

@ Specific research goals: Evitar:
‘estudiar’‘analizar’; (i)...; (ii)....;

@ Clear and precise statements on
contributions. Util para ... por...

@ Estilo: Se ve a la legua
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Criterios de evaluacion de los revisores

* Content. Scales and comments:
(i) Relevance to any stakeholder;
(ii) Updated and suitable literature review
(iii) Method should fit objectives and accurate;
(iv) Implications and conclusions of interest;
(v) Contribution to the current knowledge;

Overall assessment.

* Style: Appropriate style. Clear statements.

* Qualitative review: suggestions and comments for
enhancing the manuscript.
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Como preparar un paper

04 Remitir

Redactar 03

O 2 Que interese!

Difundir una
novedad O 1
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Difundir una novedad



Novedad

éQué es Novedad?: qué hace el paper diferente y
para quien. Olvidar: “estudiar”, “analizar”

4

* Tema concreto

— Es bueno tener mucho surtido? Villas-Boas, Berkeley

— Qué canal online determina la compra? PK Kannan,
UMD

— Posts en SM predicen las ventas? B. Rand, UMD

* Enfoque de investigacion: consolidado o novedoso

* Resultados diferentes: No confundir con pais diferente



*“Model X has been used in many different contexts, it won't be possible for

the authors to achieve the extent of with this research work”.
*“What is the of the paper from XXX (2011), and your conceptual
arguments”.

*The topic is interesting and relevant, however a reviewer is concerned about
the

*The of the present study is rather limited. The authors have to
highlight the novelty of their findings much more explicitly.

*How the present study and findings

«“...enlaintroduccién, deben concretarse encontrados en la
literatura y las principales del trabajo,” ...

o

... cada una de las hipotesis por separado, apoyando cada una
de ellas en solidos”
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Que interese a gente:
Lo que es lo mismo:
gue te citen

Y
Para ello



1. Mira en los top journals:

2. Piensa una decision/problema a resolver:

3. Redacta RQ/s, identificando IV y DV/
4. Cuéntalas a alguien:

5. Guiate por la contribucion:
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¢ Como hacer que interese?

* Piensa en
— Editor, AE, y revisores
— Potenciales lectores

* A quien puede interesar:
— Empresas, investigadores
— Al mundo (p.e. quitarle peso al lugar)

* Cuidar el titulo y las keywords
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Redactar

Investigar > Redactar
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Redactar

e Redactar es

— Arte: sujeto, verbo y predicado. No es para el Premio
Planeta

— Técnica: el analisis de datos, estadistica. Usar mismas
palabras y tipografia/dibujos convencional (p.e. Variables
latentes)

* Pasalo a un companero/a
y cuenta con un traductor profesional

e |Lee las normas de estilo.

ES

 ¢Por qué un paper puede caer en 1 hora?
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Proceso de redaccion

0. ABSTRACT: Determinado
v’ Purpose (mandatory)
v’ Design/methodology/approach (mandatory)
v’ Findings (mandatory)
v’ Research limitations/implications (if applicable)
v’ Practical implications (if applicable)
v’ Social implications (if applicable)
v’ Originality/value (mandatory)

e Maximum is 250 words in total (including keywords),
pero hay revistas cuyo abstract es de 100 palabras

o QCQ: Qué (el problema) + cOmMo (en basea..) + quée se
obtiene (findings)



Lo mas importante de la redaccion

1. INTRODUCCION:

Breve descripcion del problema
objeto de estudio

Interés y utilidad del tema objeto
de estudio

Gaps a cubrir
Objetivos especificos: (i)...; (ii)...

Contribuciones especificas al
conocimiento: (i)... ;(ii)... ;
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Proceso de redaccion

2a. MARCO TEORICO: REVISION DE LA LITERATURA:
 Marco conceptual en el que se enmarca el estudio.

e Emplear conceptos ya acunados o nuevos de otras disciplinas y siempre el
mismo

e |dentificar diferentes aproximaciones de estudio del problema vy
seleccionar una.

e Revisar la literatura relevante, relacionandola y concluir.

e |dentifica las lagunas y los problemas por estudiar o no tratados

2b. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION E HIPOTESIS DE ESTUDIO

* Definicion concreta de objetivos utiles, conectados con la revision previa

e Generar hipotesis de estudio a partir de la literatura revisada o bien
cuestiones de investigacion: enlazadas y justificadas
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Proceso de redaccion

3. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION:

eAcotar |la aproximacion metodologica a emplear y
EIEIES

eExplicitar: poblacion objeto de estudio, muestra vy
metodo de muestreo, error muestral, o variables a
estudiar

eRecogida de informacion: fuentes secundarias-
primarias, cuestionario (preguntas)..., escalas de
medicion

eAnalisis de datos: técnicas y software, técnicas mas
avanzadas (p.e neuro, RNA) mas probable que entren
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Proceso de redaccion

5. CONCLUSIONES

e Explicitar las conclusiones alcanzadas y su
generalizacion

e Mostrar las limitaciones del estudio:
metodologicas, conceptuales, muestrales..., que
limiten la generalizacion de las conclusiones

e |dentificar lineas futuras de estudio

6. REFERENCIAS Las realmente citadas en el texto



Proceso de redaccion

4. ANALISIS DE RESULTADOS E IMPLICACIONES

Mostrar resultados alcanzados en relacion a las
hipotesis a contrastar

Si son escalas de medicion: analisis de fiabilidad y
validez del instrumento

Mostrar las implicaciones conceptuales,
metodologicas o de gestion
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Remitir



: Normas de estilo. Obsesion

: Pasar la introduccion por la
contribucion

: Cuidado con tocar las narices. Los
revisores seran gente experta y posiblemente
citados por ti.



* Deja el paper unos dias...y
retdmalo

e Cuéntale a tu vecino cual es la
contribucion del paper

e Llévalo a seminarios o congresos



Resultado de |la evaluacion

x — " 4

Rehacer Aspectos No te confies
sustancialmente: concretos a
Cambiar el foco mejorar
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Revision...

Entender el rol del revisor/es
Quienes son
Responder agradeciendo
Entender si es una cuestion (i) de fondo o (ii) técnica
Ayudale
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